PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 48 DE 08 DE AGOSTO DE 2025

Autoriza a contratacdo temporaria de
profissionais, para atuacdo na Secretaria Municipal de

Educacéo e Secretaria Municipal de Obras e Transito.

Art. 1° Fica autorizado a contratacdo temporaria de profissional, para atuacdo na
Secretaria Municipal de Educacdo e Secretaria Municipal de Obras e Transito, pelo periodo de
duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo se houver necessidade, nos
termos do art. 37, 1X, da CF/88, art. 232, Ill do art.233 e 234 da Lei n° 855/00 — Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais, para a seguinte funcao:

Carga Horéria L.
Quant. PROFISSIONAL Semanal Salario
02 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40H R$ 1.414,11
01 PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL 20H R$ 2.157,08
01 MOTORISTA 40H R$ 1.958,32

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo por conta das dotagdes
especificas do orcamento vigente.

Art. 3° As atribuic@es, condicdes de trabalho e requisitos para a funcdo estdo constantes

no Anexo Unico, que é parte integrante desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA.

Registre-se e publique-se.

OSVALDO DE MATTOS SOBRINHO
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
PADRAO DE VENCIMENTO: 01
ATRIBUICOES:

Descrigdo Sintética: executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remocao ou
arrumacao de moveis e utensilios, auxiliar nas atividades de cozinha, elaboracédo de refeicdes e
merenda escolar

Descricdo Analitica: fazer o servigo de faxina em geral; remover pé de moveis, paredes, tetos,
portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar
banheiros e toaletes; auxiliares na arrumacéo e troca de roupa de cama; lavar e encerar assoalhos,
lavar passar vestuarios e roupas de cama e mesa; coletar lixo dos depositos colocando-0s nos
devidos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios; fazer café e
eventualmente, operar elevadores; elaborar refeicdes e merenda escolar, executar tarefas na cozinha
de escolas e creches, executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO: Geral carga horéria semanal de 40 horas;

Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, sdbados, domingos e
feriados; uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual fornecido pelo municipio; sujeito
a plantoes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade minima de 18 anos.

Instrucdo: Ensino Fundamental incompleto

LOTACAO: em 6rgdos onde sejam necessérias a execucio das atividades proprias do cargo.
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CARGO: PROFESSOR

Sintese dos deveres: Participar do processo de planejamento e elaboracao da proposta pedagogica
da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operagdes inerentes ao processo ensino-
aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Atribuicdes: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno;
estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de
menor rendimento; organizar registros de observacao dos alunos; participar de atividades extra-
classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacéo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de cursos de formacgao e treinamentos; participar da elaboracgdo e execucao do plano
politico-pedagdgico; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a
educacéo.

Condicoes de trabalho:

a) Carga horéaria semanal de:

- 20 horas semanais.

Requisitos para preenchimento no cargo:

a) Idade minima de 18 anos.

b) Formacao:

b.1) para a docéncia na Educacdo Infantil: exigéncia minima de curso superior de licenciatura plena
em Pedagogia, ou curso superior de licenciatura plena em qualquer area com especializacdo em
educacéo infantil;

b.2) para a docéncia nas Séries ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental: exigéncia minima de
curso superior de licenciatura plena em Pedagogia, ou curso superior de licenciatura plena em
qualquer area com especializacdo em educacao infantil;

b.3) para a docéncia nas Séries ou Anos Finais do Ensino Fundamental: curso superior em
licenciatura plena, especifico para as disciplinas respectivas ou formacao superior em area
correspondente e formacao pedagdgica, nos termos do artigo 63 da Lei n°® 9394/96.

b.4) para a docéncia das disciplinas de Arte, Educacdo Fisica Lingua Estrangeira Moderna na
Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental: curso superior em licenciatura plena, especifico para
as disciplinas respectivas ou formacao superior em &rea correspondente e formacdo pedagogica, nos
termos do artigo 63 da Lei n°® 9.394/96.

b.5) Para docéncia em Educacgdo Especial: Curso Superior em Licenciatura Plena ou Pedagogia,
com habilitagdo especifica em Educacdo Especial.

b.6) Para docéncia em LIBRAS ou BRAILE: Curso Superior em Licenciatura Plena ou Pedagogia,
com habilitacdo especifica na respectiva area de atuacdo. (Redacao acrescida pela Lei

n° 2321/2017)



https://leis.org/federais/br/brasil/lei/lei-ordinaria/1996/9394/lei-ordinaria-n-9394-1996-estabelece-as-diretrizes-e-bases-da-educacao-nacional
https://leis.org/federais/br/brasil/lei/lei-ordinaria/1996/9394/lei-ordinaria-n-9394-1996-estabelece-as-diretrizes-e-bases-da-educacao-nacional
https://leismunicipais.com.br/a/rs/t/terra-de-areia/lei-ordinaria/2017/232/2321/lei-ordinaria-n-2321-2017-altera-o-plano-de-carreira-do-magisterio-publico-do-municipio-de-terra-de-areia-lei-1228-de-31-de-marco-de-2004-e-suas-posteriores-alteracoes
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CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA
PADRAO DE VENCIMENTO: 05
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: conduzir e zelar pela conservacédo de veiculos automotores em geral: conduzir
veiculos destinados ao transporte escolar, conduzir ambulancias, conduzir veiculos de grande porte
como caminhdes e veiculos e camionetes.

a) Descricdo atividades motorista de transporte escolar: Conduzir veiculos automotores (leves) no
transporte de alunos e professores, recolher o veiculo a garagem ou ao local destinado, quando
concluida a jornada de trabalho do dia, comunicando qualquer defeito porventura observado,
manter os veiculos em perfeitas condi¢Ges de funcionamento, fazer reparos de emergéncia, zelar
pela conservacgdo do veiculo, promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo, verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcédo,
verificar o sistema de freios, verificar o grau de densidade e o nivel de agua da bateria, calibragem
dos pneus, executar tarefas afins.

b) Descricao atividades motorista de veiculos pesados: Conduzir veiculos automotores (cacamba ou
caminhdo) destinados ao transporte de cargas; recolher o veiculo a garagem ou ao local destinado,
quando concluida a jornada de trabalho do dia comunicando qualquer defeito porventura observado,
manter os veiculos em perfeitas condi¢fes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar
pela conservacdo dos veiculos; promover o abastecimento de combustivel, &gua e 6leo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢éo,
verificar o sistema de freios; verificar o grau de densidade e o nivel de agua da bateria, calibragem
dos pneus; executar tarefas afins.

c) Descricdo atividades motorista de veiculos leves: dirigir automéveis e outros veiculos leves que
se destinam ao atendimento dos servigcos municipais, recolher veiculos a garagem quando concluido
o servico do dia, manter o veiculo em perfeitas condi¢des de uso, fazer reparos de urgéncia, zelar
pela conservacdo dos veiculos que Ihe forem confiados, providenciar no abastecimento de
combustiveis, agua e lubrificantes, comunicar ao seu superior imediato, qualquer anormalidade no
funcionamento dos veiculos, executar outras tarefas correlatas.

d) Descrigdo de atividades de motorista de ambuléncia: dirigir veiculos ambuléncia, com zelo e
dedicacéo; efetuar o transporte de doentes as locais pré-determinados pela Secretaria da Saude;
retirar e recolher veiculos de servicos as garagens; verificar se o veiculo de trabalho estd em
perfeitas condi¢des de uso; fazer pequenos reparos de urgéncia, providenciar no abastecimento de
combustiveis, 6leos e agua; comunicar ao chefe do servigo qualquer anormalidade que venha a
ocorrer no veiculo que dirigir; aplicar as regras de seguranca nas viagens que realizar; tratar com
educacgéo e humanidade as pessoas que transportar; fazer acompanhamento de doentes e internacgdes
nos hospitais, casas de saude, ambulatorios e similares, para onde forem encaminhados 0s
pacientes; realizar outras tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO Idade: minima de 18 anos.
Instrucdo: ensino Fundamental incompleto e o processo de selecdo sera realizado de acordo com a

necessidade de municipio e também conforme o tipo de veiculo, exigindo-se a habilitacdo
especifica necessaria, além de outros pré-requisitos, conforme segue:
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a) Motorista de veiculos pesados: CNH tipo "D"

b) Motorista de Transporte Escolar: CNH tipo "D" e curso de transporte escolar
c) Motorista de veiculos leves: CNH tipo "D"

d) Motorista de ambuléncia: CNH tipo "D" e curso de transporte de emergéncia.

Especial: o candidato aprovado, desde que devidamente habilitado, ap0s a aprovagao no processo
de selecdo podera exercer sua atividade em qualquer tipo de veiculo conforme a necessidade
publica.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria semanal de 40 horas

Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, sdbados, domingos e
feriados; uso de uniforme e equipamentos de protecao individual fornecidos pelo municipio;

LOTACAO: em 6rgéo onde sejam necessarias as atividades proprias para o cargo.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

E com satisfacdo que cumprimentamos esta Casa Legislativa, oportunidade em que o
Poder Executivo Municipal esta remetendo o Projeto de Lei n° 48/2025, que autoriza a contratacéo
temporaria de profissionais, para atuacdo na Secretaria Municipal de Educacao e Secretaria Municipal

de Obras e Transito.

O projeto visa a contratacdo de 02 (dois) auxiliares de servicos gerais para atuarem na
Secretaria Municipal de Educacgdo, em virtude da aposentadoria de duas servidoras efetivas, Zenilda
Fernandes Mello e Cleusa Inés Cimadon, comprometendo a continuidade e a qualidade dos servicos

prestados.

Ainda, a contratacdo de 01 (um) professor de educacéo infantil, se faz necessaria em razéo
do pedido de exoneracdo da servidora Schirlei Dias da Silva Rosa, sendo impressidivel tal contratacéo

para garantirmos o andamento adequado das atividades e o atendimento as criangas e as familias.

E, quanto a contratacdo de 01 (um) motorista para atuar na Secretaria Municipal de Obras
e Transito, se faz necessaria em razdo do aumento da demanda e da necessidade de aprimorar 0
atendimento a populacdo. A Secretaria tem apresentado aumento na demanda de servicos,
especialmente em virtude de obras em andamento, melhorias na infraestrutura urbana e maior fluxo
de veiculos e pedestres. Para atender a essa crescente necessidade de forma eficiente e segura, é
indispensavel a contratacdo de um motorista qualificado, que possa garantir o deslocamento adequado
de equipes, materiais e equipamentos, além de proporcionar um melhor atendimento a comunidade e

as demandas do setor.

Diante do exposto, reforco a importancia da aprovacéo deste projeto de lei para assegurar
a continuidade e a eficiéncia dos servicos publicos municipais. A contratagdo temporaria de
profissionais qualificados ¢ uma medida imprescindivel para manter o bom funcionamento das
secretarias, atender as necessidades da populacdo e garantir o pleno desenvolvimento das acdes
municipais. Coloco-me a disposic¢éo para quaisquer esclarecimentos e para trabalharmos juntos na

implementacao de solucdes que beneficiem nossa comunidade
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Desta forma encaminhamos o presente Projeto de Lei para a deliberacdo desta casa, ao

mesmo tempo em que reiteramos nossos protestos de estima e apreco.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA.

OSVALDO DE MATTOS SOBRINHO
Prefeito Municipal



