
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

 

PROJETO DE LEI MUNICIPAL Nº 44, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 
 

Autorizado a abrir Crédito Suplementar na 

importância de R$ 4.995.000,00 (quatro milhões 

novecentos e noventa e cinco mil reais). 

Art. 1º - Fica o poder Executivo Municipal de Terra de Areia, autorizado a abrir Crédito 

Suplementar na importância de R$ 4.995.000,00 (quatro milhões novecentos e noventa e cinco mil 

reais), para suprir as seguintes rubricas: 

Orgão GABINETE DO PREFEITO

Unidade: ORGÃOS SUBORDINADOS

Função 4   Administração

Subfunção 04.122   Administração Geral

Programa

Proj./Ativ/Op. Esp./

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

16 3.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 30.000,00 1

2503 3.3.1.90.13.00.00.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 25.000,00 1

2504 3.3.1.91.13.00.00.00.00 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS R$ 10.000,00 1

Função 4   Administração

Subfunção 04.122   Administração Geral

Programa 04.122.0010   GESTÃO PÚBLICA DO GABINETE DO PREFEITO

Proj./Ativ/Op. Esp./ 04.122.0010.2009   MANUTENÇÃO E APRIMORAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

20012 3.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 30.000,00 1

Função 8   Assistência Social

Subfunção 08.243   Assistência à Criança e ao Adolescente

Programa 08.243.0027   GESTÃO PÚBLICA DO FUNDO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE E COMDICA

Proj./Ativ/Op. Esp./ 08.243.0027.1011   MANUTENÇÃO DO COMDICA

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

325 3.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 15.000,00 1

04.122.0010   GESTÃO PÚBLICA DO GABINETE DO PREFEITO

04.122.0010.1010   MANUTENÇÃO DOS RECURSOS HUMANOS

 
 
Orgão SECRETARIA MUN ADM E PLANEJAMENTO

Unidade: ORGÃOS SUBORDINADOS

Função 4   Administração

Subfunção 04.122   Administração Geral

Programa 04.122.0004   GESTÃO PÚBLICADA SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO

Proj./Ativ/Op. Esp./ 04.122.0004.1102   MANUTENÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

28 3.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 100.000,00 1

 
 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

 

PROJETO DE LEI MUNICIPAL Nº 44, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 
Orgão SECRETARIA MUN DE EDUCAÇÃO E CULTURA

Unidade: MDE - 25% - MANUT.DES.ENSINO INFANTIL

Função 12   Educação

Subfunção 12.365   Educação Infantil

Programa 12.365.0028   ADMINISTRAÇÃO DO SISTEMA EDUCACIONAL

Proj./Ativ/Op. Esp./ 12.365.0028.2037   MANUTENÇÃO DOS RECURSOS HUMANOS - MDE INFANTIL

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

19562 3.3.1.90.04.00.00.00.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO R$ 20.000,00 20

19564 3.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 350.000,00 20

19567 3.3.1.91.13.00.00.00.00 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS R$ 180.000,00 20

Subfunção 12.361   Ensino Fundamental

Programa 12.361.0028   ADMINISTRAÇÃO DO SISTEMA EDUCACIONAL

Proj./Ativ/Op. Esp./ 12.361.0028.1057   MANUTENÇÃO DOS RECURSOS HUMANOS - MDE Fundamental

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

3837 3.3.1.90.04.00.00.00.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO R$ 50.000,00 20

105 3.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 470.000,00 20

2515 3.3.1.90.13.00.00.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 80.000,00 20

2516 3.3.1.91.13.00.00.00.00 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS R$ 50.000,00 20

 
 

Unidade: GASTOS C/ O ENS INFANTIL - FUNDEB

Função 12   Educação

Subfunção 12.365   Educação Infantil

Programa 12.365.0028   ADMINISTRAÇÃO DO SISTEMA EDUCACIONAL

Proj./Ativ/Op. Esp./ 12.365.0028.2045   MANUTENÇÃO DE RECURSOS HUMANOS INFANTIL - FUNDEB 70%

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

19908 3.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 250.000,00 31

Subfunção 12.361   Ensino Fundamental

Programa 12.361.0028   ADMINISTRAÇÃO DO SISTEMA EDUCACIONAL

Proj./Ativ/Op. Esp./ 12.361.0028.2042   MANUTENÇÃO E DESENVOVIMENTO ENSINO FUNDAMENTAL-FUNDEB 30%

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

Proj./Ativ/Op. Esp./ 12.361.0028.2046   MANUTENÇÃO DOS RECURSOS HUMANOS FUNDAMENTAL - FUNDEB 70%

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

19904 3.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 260.000,00 31

19911 3.3.1.91.13.00.00.00.00 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS R$ 300.000,00 31

 
 

Orgão SEC MUN DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Unidade: ORGÃOS SUBORDINADOS

Função 20   Agricultura

Subfunção 20.122   Administração Geral

Programa 20.122.0013   GESTÃO PÚBLICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Proj./Ativ/Op. Esp./ 20.122.0013.2233   MANUTENÇÃO DOS RECURSOS HUMANOS

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

153 3.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 85.000,00 1

2531 3.3.1.91.13.00.00.00.00 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS R$ 15.000,00 1

 
 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

 

PROJETO DE LEI MUNICIPAL Nº 44, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 
Orgão SECRETARIA MUN SAUDE

Unidade: FUNDO MUN.SAUDE - RP ASPS 15%

Função 10   Saúde

Subfunção 10.301   Atenção Básica

Programa 10.301.0107   GESTÃO PÚBLICA DA SECRETARIA DA SAÚDE

Proj./Ativ/Op. Esp./ 10.301.0107.2105   MANUTENÇÃO DOS RECURSOS HUMANOS

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

19748 3.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 1.000.000,00 40

19749 3.3.1.90.13.00.00.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 190.000,00 40

2608 3.3.1.91.13.00.00.00.00 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS R$ 200.000,00 40

 
 

Orgão SECRETARIA MUN DE OBRAS TRANSITO

Unidade: ORGAOS SUBORDINADOS

Função 4   Administração

Subfunção 04.122   Administração Geral

Programa 04.122.0011   GESTÃO PÚBLICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Proj./Ativ/Op. Esp./ 04.122.0011.1071   MANUTENÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

258 3.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 180.000,00 1

2537 3.3.1.90.13.00.00.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 30.000,00 1

 
 

Orgão PREVIDENCIA - RPPS

Unidade: FUNÇÕES INERENTES AO RPPS

Função 9   Previdência Social

Subfunção 09.272   Previdência do Regime Estatutário

Programa 09.272.0031   GESTÃO PÚBLICA DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

Proj./Ativ/Op. Esp./ 09.272.0031.2017   MANUTENCÃO DOS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

331 3.3.1.90.01.00.00.00.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMASR$ 1.000.000,00 50

332 3.3.1.90.03.00.00.00.00 PENSÕES R$ 35.000,00 50

 
 

Orgão SEC.MUN.DESENVOLV.ECON.TUR.DESPORTO E LAZER

Unidade: ORGAOS SUBORDINADOS

Função 4   Administração

Subfunção 04.122   Administração Geral

Programa 04.122.0006   GESTÃO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

Proj./Ativ/Op. Esp./ 04.122.0006.2021   MANUTENÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

357 3.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 20.000,00 1

 
 

Orgão SEC MUN DE ASUNTOS JURÍDICOS

Unidade: ORGÃOS SUBORDINADOS

Função 4   Administração

Subfunção 04.061   Ação Judiciária

Programa 04.061.0005   GESTÃO DASECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS

Proj./Ativ/Op. Esp./ 04.061.0005.2207   MANUTENÇÃO DOS RECURSOS HUMANOS

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

369 3.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 20.000,00 1

 
 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

 

PROJETO DE LEI MUNICIPAL Nº 44, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 
Art. 2º - - Servirá de cobertura para o crédito suplementar, objeto do artigo 1º acima do 

RECURSO LIVRE o Superávit Financeiro do Exercício anterior e para o RECURSO FUNDEB e 

RPPS a “redução” nas seguintes rubricas: 
 
Orgão SECRETARIA MUN. DA EDUCACAO E CULTURA 

Unidade: GASTOS C/ENSINO FUNDAMENTAL-FUNDEB 

Função Educação

Subfunção Ensino Fundamental

Programa Servicos de Protecao a Crianca e ao Adol 

Proj./Ativ/Op. Esp./ 2042 MAN.DESENV ENSINO FUNDAMENTAL-FUNDEB 30% 

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

82 3.4.4.90.51.00.00.00.00 OBRAS EINSTALAÇÕES R$ 150.000,00 31

86 3.3.1.90.04.00.00.00.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO R$ 50.000,00 31

Unidade: GASTOS C/O ENS INFANTIL-FUNDEB

Função Educação

Subfunção Educação Infantil 

Programa Assistencia ao Educando 

Proj./Ativ/Op. Esp./ 2045 MAN. REC. HUMANOS INFANTIL - FUNDEB 70% 

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

19907 3.3.1.90.04.00.00.00.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO R$ 80.000,00 31

19909 3.3.1.90.13.00.00.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 50.000,00 31

Proj./Ativ/Op. Esp./ 2047 MAN. DES. DA EDUCAÇÃO INFANTIL - FUNDEB

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

125 3.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 150.000,00 31

2528 3.3.1.91.13.00.00.00.00 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS R$ 150.000,00 31

19595 3.4.4.90.51.00.00.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES R$ 180.000,00 31  
 
Orgão PREVIDÊNCIA - RPPS

Unidade: SUPERAVIT FINANCEIRO DO RPPS

Função Reserva de Contigencia

Subfunção Reserva de Contingência

Programa Reserva de Contigência

Proj./Ativ/Op. Esp./ 9999 RESERVA DE CONTIGENCIA

DESPESA RUBRICA CATEGORIA VALOR RECURSO

19814 3.99.99.99.00.00.00.00 RESERVA DE CONTIGÊNCIA E RESERVA DO RPPS R$ 1.035.000,00 50  
 

 Art. 2º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação. 

 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA. 
Registre-se e publique-se. 

                            

                                                                           

  ALUÍSIO CURTINOVE TEIXEIRA 

                      Prefeito Municipal 

 

 

 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

 

PROJETO DE LEI MUNICIPAL Nº 44, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 
 

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS  

É com satisfação que cumprimento esta casa Legislativa, oportunidade em que o Poder 

Executivo Municipal remete o Projeto de Lei n° 44/2023, que autorizado a abrir Crédito 

Suplementar na importância de R$ 4.995.000,00 (quatro milhões novecentos e noventa e cinco mil 

reais). 

O Orçamento é um produto do Sistema de Planejamento que define as ações a serem 

desenvolvidas em determinado exercício. Durante a implementação dos programas de trabalho 

podem ocorrer situações ou fatos novos que não foram previstos na fase de elaboração da peça 

orçamentária, e que exigem a atuação do Poder Público para garantir ajustes ao orçamento durante 

sua execução. 

O projeto de Lei que ora colocamos à vossa apreciação, objetiva a suplementação de 

rubricas orçamentárias indispensáveis para a cobertura de despesas com folha de pagamento e 

encargos sociais dos servidores públicos municipais. 

Desta forma encaminhamos o presente Projeto de Lei para a deliberação desta casa, ao 

mesmo tempo em que reiteramos nossos protestos de estima e apreço. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

 

 

ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA 

Prefeito Municipal 

  

  


