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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI N° 46, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.

Cria o Conselho Municipal de Igualdade
Racial - COMPIR do Municipio de Terra de Areia e d&

outras providéncias.

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Igualdade Racial - COMPIR, 6rgéo colegiado
permanente e autbnomo, de carater consultivo, fiscalizador e articulador das politicas de promocéao

da igualdade racial, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° O COMPIR tem por finalidade fiscalizar politicas publicas, programas, projetos e
acOes voltadas a promogdo da igualdade racial e atuar no controle social de politicas publicas, assim
como, exercer a orientacdo normativa e consultiva sobre tematicas atinentes a igualdade racial no

Municipio de Terra de Areia.
Art. 3° O COMPIR possui as seguintes atribuicdes:

I - consultivo sobre politicas publicas e diretrizes para promog¢do da igualdade racial no

ambito municipal;

Il - receber, encaminhar e monitorar dentincias ou queixas discriminacdo em raz&o de raga,

cor, etnia, religido ou procedéncia nacional ocorridas no territorio municipal,

11 - fomentar o desenvolvimento de programas educativos, visando a promocdo da

igualdade racial,

IV - promover trabalhos, emitir pareceres, realizar estudos, pesquisas sobre temaéticas

atinentes a igualdade racial;

V - realizar campanhas informativas, cursos e outros eventos objetivando a promoc¢édo da

igualdade racial,

VI - estabelecer a cooperacéo e firmar convénios com 6rgao federais, estaduais e municipais
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na consecucao de meios destinados a promocdo da igualdade racial;

VIl - fomentar o intercdmbio com outras organizacfes congéneres e a contribuicdo com

iniciativas pertinentes a promocéo da igualdade racial;

VIl - pugnar pelo cumprimento das normas internacionais, nacionais, estaduais e

municipais sobre promocao da igualdade racial e pela atualizacao da legislagdo municipal,
IX - promover canais de didlogo com a sociedade civil;

X - pronunciar-se, por deliberacdo expressa de seus integrantes, através de mocdo, sobre

situacOes que envolvam a promocao da igualdade racial;

XI - elaborar o Plano Municipal de Politicas Publicas de Promocéo da Igualdade Racial em
consonancia com as conclusdes das conferéncias municipal, estadual e nacional e com os planos e

programas contemplados no orcamento publico;
XII - instituir comissdes ou grupos de trabalhos; e
XIII - elaborar e aprovar o seu regimento interno.

Art. 4° O COMPIR sera composto por 08 (oito) membros titulares e respectivos suplentes,
sendo 04 (quatro) representantes do poder publico 04 (quatro) representantes da sociedade civil

organizada assim distribuidos:
I - membros do poder publico:
a) 1 representante da Secretaria da Assisténcia Social,
b) 1 representante da Secretaria Municipal da Fazenda;
c) 1 representante dos remanescentes Quilombolas;

d) 1 representante do Gabinete;
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I - membros da sociedade civil organizada:

a) 1 representante do Circulo de Pais e Mestres das escolas municipais (CPM);
b) 1 representante da associacdo de pais e amigos dos excepcionais (APAE);
c) 1 representante da Associagdo das artesas;

d) 1 representantes dos Acampamentos Indigenas:

81° Os membros do COMPIR serdo indicados, por escrito, pelos seus respectivos 6rgaos ou
entidades, sendo um titular e o outro suplente, e suas nomeagOes serdo efetuadas pelo Prefeito
Municipal por Portaria, para um periodo de 02 (dois) anos, admitida a uma Gnica reconducdo, por

igual periodo.

§2° Os membros do COMPIR elegerdo seu presidente, vice-presidente e secretario, para o

mando de dois anos, permitida uma reconducéo.

Art. 5° O COMPIR podera convidar a participar das reunides, com direito a voz, sem direito
a voto, representante de entidades ou o6rgdos publicos ou privados, cuja participacdo seja
considerada importante diante da pauta da sessdo e pessoas que, por seus conhecimentos e

experiéncia profissional, possam contribuir para discussdo das matérias em exame.

Art. 6° As deliberacdes do COMPIR serdo tomadas por maioria simples, estando presentes a

maioria absoluta dos membros.

Art. 7° O COMPIR reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, por

convocagao de sua presidéncia.

Art. 8° O Regimento Interno do COMPIR devera ser elaborado no prazo de 60 (sessenta)
dias apos a sua instalacéo.
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Art. 9° O ndo comparecimento injustificado do membro do COMPIR a 03 (trés) reunifes no
mesmo exercicio, implica em sua destituicéo.

Art. 10. A funcdo dos membros do COMPIR ndo sera remunerada e é considerada servico

de relevante valor social prestado ao municipio.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara todo o apoio técnico,

administrativo e de infraestrutura, necessarios ao pleno funcionamento do COMPIR.

Art. 12. Os recursos orcamentarios e financeiros necessarios ao funcionamento do Conselho
Municipal de lgualdade Racial - COMPIR serdo oriundos de dotacdo orgamentéria prépria
consignados no orcamento do Municipio.

Art. 13. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA.

Registre-se e publique-se

ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA
Prefeito Municipal
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

E com satisfagdo que cumprimento esta casa Legislativa, oportunidade em que o Poder
Executivo Municipal remete o Projeto de Lei n° 44/2022, que cria o Conselho Municipal de
Igualdade Racial - COMPIR do Municipio de Terra de Areia.

A criagdo do respectivo conselho tem por finalidade promover em ambito local a
participacdo da populacdo negra, em condicdo de igualdade de oportunidade, na vida econdmica,
social, politica e cultural no ambito municipal sera promovida, prioritariamente por meio da
inclusdo nas politicas pablicas de desenvolvimento econdmico e social, adocdo de todas medidas
que venham beneficiar a promocdo, através de programas, projetos de acdes afirmativas, promogéo
do enfrentamento e superacdo das desigualdades étnicas decorrentes do preconceito e discriminagao
étnica, promocdo ao combate a discriminacdo, as desigualdades existentes, eliminacdo dos
obstaculos histéricos, socioculturais e institucionais que impedem a representacdo da diversidade
nas esferas publica e privada, estimulagdo, apoio e fortalecimento de iniciativas oriundas da
sociedade civil, direcionadas a promocdo da igualdade de oportunidades e o combate as
desigualdades, implementacdo de programas, projetos de acdo afirmativa no tocante a educacéo,
cultura, esporte, lazer, salde, seguranca, trabalho, moradia, meios de comunicacdo de massa, bem
como o firmamento de convénios, termos de cooperacdo e colaboracdo e outros, apreciacdo e/ou
proposicdo de elaboracdo e reforma da legislagdo municipal sempre que necessario, elaboragdo do

regimento interno do conselho.

Diante do exposto, levamos a presenca dos nobres edis o presente projeto de lei, para sua

aprovacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA.

ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA
Prefeito Municipal



