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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 13 DE 03 DE MARCO DE 2023

Autoriza a contratacao
temporaria de profissionais para atuarem na
Secretaria Municipal de Saude e Secretaria

Municipal de Educacéo e Cultura.

Art. 1° Fica autorizado a contratacdo temporaria de profissionais para atuarem na
Secretaria Municipal de Salde e Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, pelo periodo de
duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo se houver necessidade, nos
termos do art. 37, IX, da CF/88, art. 232, Ill do art.233 e 234 da Lei n° 855/00 — Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais, para a seguinte funcao:

- Carga Horéria -
Quant. Profissional Semanal Saléario
01 CONDUTOR/SOCORRISTA 40h R$1.779,13
02 MOTORISTA 40H R$1.779,13
01 TECNICO EM ENFERMAGEM 40H R$ 2.231,45

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo por conta das dotacoes
especificas do orcamento vigente.

Art. 3° As atribuicgdes, condicdes de trabalho e requisitos para a funcdo estdo constantes

no Anexo Unico, que é parte integrante desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacg&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA.
Registre-se e publique-se.

ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 13 DE 03 DE MARCO DE 2023

ANEXO UNICO

CATEGORIA FUNCIONAL: CONDUTOR/SOCORRISTA — SAMU/SALVAR
PADRAO DE VENCIMENTO: 05

ATRIBUICOES:

Conduzir veiculos de urgéncia padronizados e definidos pela Portaria 2.048/MS/02 e Nota Técnica
n° 011 (de junho de 2015) da Coordenacédo Estadual do SAMU, obedecendo padrdes de capacitacdo
definidos. Disposicdo para a atividade; Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao
atendimento e transporte de pacientes; Estabelecer contato com a Central de Regulacdo médica e
seguir suas orientacdes, observando as normas e leis do Codigo de Transito Brasileiro; Conduzir os
veiculos de emergéncia dentro das normas e leis previstas pelo Caodigo de Transito Brasileiro (Lei
n° 9.503 de 23 de setembro de 1997), observando os Artigos 29 e 252.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Ensino Médio Completo;

b) Carteira de Habilitacdo Categoria “D”, com no minimo 12 meses de habilitagao;

c) Certificado do Curso para Capacitacdo de Condutores de Veiculos de Emergéncia (Art. 145 —
CTB, Resolucdo do CONTRAN n° 168/2004;

d) Certificado dos Cursos de BLS (Suporte Bésico de Vida) de, no minimo 8 horas;

e) APH (Atendimento Pré-hospitalar) de, no minimo 20 horas;

f) l1dade minima 18 anos.

Condicdes de trabalho: Periodo normal de trabalho de Plantdo 12 ou 24 horas, com 40 semanais.

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA
PADRAO DE VENCIMENTO: 05
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: conduzir e zelar pela conservacéao de veiculos automotores em geral: conduzir
veiculos destinados ao transporte escolar, conduzir ambulancias, conduzir veiculos de grande porte
como caminhdes e veiculos e camionetes.

a) Descricéo atividades motorista de transporte escolar: Conduzir veiculos automotores (leves) no
transporte de alunos e professores, recolher o veiculo a garagem ou ao local destinado, quando
concluida a jornada de trabalho do dia, comunicando qualquer defeito porventura observado, manter
os veiculos em perfeitas condi¢fes de funcionamento, fazer reparos de emergéncia, zelar pela
conservacéo do veiculo, promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo, verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcéo,
verificar o sistema de freios, verificar o grau de densidade e o nivel de agua da bateria, calibragem
dos pneus, executar tarefas afins.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 13 DE 03 DE MARCO DE 2023

b) Descricdo atividades motorista de veiculos pesados: Conduzir veiculos automotores (cacamba ou
caminhdo) destinados ao transporte de cargas; recolher o veiculo a garagem ou ao local destinado,
quando concluida a jornada de trabalho do dia comunicando qualquer defeito porventura observado,
manter os veiculos em perfeitas condi¢fes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar
pela conservacdo dos veiculos; promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcéo,
verificar o sistema de freios; verificar o grau de densidade e o nivel de 4gua da bateria, calibragem
dos pneus; executar tarefas afins.

c) Descricéo atividades motorista de veiculos leves: dirigir automdveis e outros veiculos leves que
se destinam ao atendimento dos servi¢cos municipais, recolher veiculos a garagem quando concluido
o servico do dia, manter o veiculo em perfeitas condicdes de uso, fazer reparos de urgéncia, zelar
pela conservacdo dos veiculos que Ihe forem confiados, providenciar no abastecimento de
combustiveis, agua e lubrificantes, comunicar ao seu superior imediato, qualquer anormalidade no
funcionamento dos veiculos, executar outras tarefas correlatas.

d) Descricdo de atividades de motorista de ambulancia: dirigir veiculos ambulancia, com zelo e
dedicacdo; efetuar o transporte de doentes as locais pré-determinados pela Secretaria da Saude;
retirar e recolher veiculos de servigos as garagens; verificar se o veiculo de trabalho esta em
perfeitas condicdes de uso; fazer pequenos reparos de urgéncia, providenciar no abastecimento de
combustiveis, 6leos e agua; comunicar ao chefe do servico qualquer anormalidade que venha a
ocorrer no veiculo que dirigir; aplicar as regras de segurancga nas viagens que realizar; tratar com
educacgéo e humanidade as pessoas que transportar; fazer acompanhamento de doentes e internagdes
nos hospitais, casas de salde, ambulatérios e similares, para onde forem encaminhados 0s
pacientes; realizar outras tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO lIdade: minima de 18 anos.

Instrucdo: ensino Fundamental incompleto e o processo de selecéo sera realizado de acordo com a
necessidade de municipio e também conforme o tipo de veiculo, exigindo-se a habilitacdo
especifica necessaria, além de outros pré-requisitos, conforme segue:

a) Motorista de veiculos pesados: CNH tipo "D"

b) Motorista de Transporte Escolar: CNH tipo "D" e curso de transporte escolar
c) Motorista de veiculos leves: CNH tipo "D"

d) Motorista de ambulancia: CNH tipo "D" e curso de transporte de emergéncia.

Especial: o candidato aprovado, desde que devidamente habilitado, apds a aprovacdo no processo de
selecdo podera exercer sua atividade em qualquer tipo de veiculo conforme a necessidade publica.

CONDI(;OES DE TRABALHO:
Geral: carga horaria semanal de 40 horas
Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servicos a noite, sabados, domingos e

feriados; uso de uniforme e equipamentos de protecao individual fornecidos pelo municipio;

LOTACAO: em 6rgéo onde sejam necessarias as atividades proprias para o cargo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 13 DE 03 DE MARCO DE 2023

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM ENFERMAGEM
PADRAO DE VENCIMENTOS: 07
ATRIBUICOES:

Descric¢do Sintética: Desempenhar atividade técnica de enfermagem, sob supervisdo, em estabelecimento
de assisténcia médica e domicilio; desenvolver suas acdes de técnico em enfermagem nos espagos das
unidades bésicas de satde e no domicilio/comunidade, atuando também nos Programas do PSF.

Descricdo Analitica: atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, satde
ocupacional e outras areas, bem como prestar assisténcia o paciente, atuando sob supervisao de enfermeiro,
organizar o ambiente de trabalho e dar continuidade aos plant6es; trabalhar em conformidade as boas
praticas, normas e procedimento de biosseguranca; realizar registros e elaborar relatorios técnicos;
comunicar-se com pacientes e familiares e com equipes de saude, atuando na prestacao e cuidados diretos
de enfermagem a pacientes em estado grave; atuar no planejamento, programacao, orientacao e supervisao
das atividades de assisténcia de enfermagem, sob supervisao de enfermeiro; atuar na prevencao e controle
de doencas transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemioldgica, na prevencéo e no
controle sistematico da infeccdo hospitalar, na prevencéo e controle sistematico de danos fisicos que
possam ser causados a pacientes durante a assisténcia e salde; participar de programas e nas atividades de
assisténcia integral a satde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de
alto risco, bem como nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencéo de acidentes e de
doencas profissionais e do trabalho, executar atividade se assisténcia de enfermagem, excetuadas as
privativas do enfermeiro; desenvolver, com os ACS - Agentes Comunitarios de Salde, atividades de
identificacdo das familias de risco; contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere
as visitas domiciliares; acompanhar as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situac@es de
risco, visando garantir uma melhor monitoria de suas condi¢cdes de salde; executar, segundo sua
qualificacdo profissional, os procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemioldgica nas areas de atencdo a
crianca, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no controle da tuberculose,
hanseniase, doencas crénico-degenerativas e infecto-contagiosas; exercer outras tarefas afins; participar da
discussao e organizacdo do processo de trabalho da unidade de satde; Atuar no programa PSF dentro da
Estratégia da Saude da Familia do Municipio; Executar outras atribuicdes afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria de 40 horas;

Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacao servicos a noite, sabados, domingos e feriados;
sujeito a escala de plantGes, uso de uniforme e equipamentos de protecéo individual fornecido pelo
municipio; sujeito a trabalho desabrigado.LEI N° 2187, de 16 de julho de 2014.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Nivel médico completo;

Curso Téecnico em Enfermagem;

Registro no Conselho Regional de Enfermagem, devidamente regularizado;

LOTACAO: em unidades que prestam servicos na area da sadde.
Idade minima de 18 anos. (Redacdo dada pela Lei n® 2187/2014)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 13 DE 03 DE MARCO DE 2023

EXPOSICAO DE MOTIVOS

E com satisfagdo que cumprimento esta casa Legislativa, oportunidade em que o Poder
Executivo Municipal remete o Projeto de Lei n°® 13/2023, que autoriza contratacdo temporaria de
profissionais para atuarem na Secretaria Municipal de Salde e Secretaria Municipal de Educacdo e

Cultura.

As contratacdes de 01 (um) condutor/socorrista, 02 (dois) motoristas e 01 (um) técnico
em enfermagem se fazem necessarias em razdo do término dos contratos dos profissionais Rossano
Schwanck Borges, Vilson Padilha da Rosa e Alex Sandra Rodrigues da Silva, e pedido de exoneragéo

da servidora Débora Piu.

Desta forma encaminhamos o presente Projeto de Lei para a deliberacdo desta casa, com
0 méximo de urgéncia, tendo em vista as razdes para o pedido, a0 mesmo tempo em que reiteramos

nossos protestos de estima e aprego.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA

ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA
Prefeito Municipal



