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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 01, DE 10 DE JANEIRO DE 2023.

“Altera o Art. 20 da Lei Municipal n® 2.150 de
30/12/2013 que estabelece o Plano de Carreira dos Servidores
do Municipio de Terra de Areia, criando 01 (um) cargo em
comissdo CC-5/FG-5, Diretor de Departamento, e extinguindo
01 (um) CC-2/FG-2, Dirigente de Nucleo e 01 (um) CC-3/FG-3,

Assessor de Gestdo Municipal | e da outras providéncias”.

Art. 1° - Fica criado no artigo 20 da Lei Municipal n°® 2.150/2013, que estabelece o
quadro de cargos em comissdo e funcdes gratificadas, 01 (um) cargo em comissao CC-5/FG-5,
Diretor de Departamento e fica extinto 01 (um) CC-2/FG-2, Dirigente de Ndcleo e 01 (um) CC-

3/FG-3, Assessor de Gestdo Municipal I, conforme segue:

“Art. 20 - ...
N° de L o Cddigo de
Denominagéo Cadigo CC/FG ) -
cargos identificacéo
01 Diretor de Departamento CC-5/FG-5 15

Art. 2° - As atribuices dos cargos e demais requisitos de provimento sdo as constantes

do Anexo I, que faz parte integrante da presente Lei.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Administracdo providenciard a consolidacdo do

texto da Lei n° 2.150/2013 em face da alteracdo introduzida pela presente lei.

Art. 4° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta dos recursos proprios
constantes do Orgamento vigente.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA.
Registre-se e publique-se.

ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 01, DE 10 DE JANEIRO DE 2023.

ANEXO I

CARGO EM COMISSAO/FUNCAO GRATIFICADA: DIRETOR DE DEPARTAMENTO
PADRAO DE VENCIMENTO: CC-5/FG-5

ATRIBUICOES: Dirigir e coordenar os trabalhos do 6rgdo que lhe é subordinado,
responsabilizando-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhe s&o afetos,
promovendo o aperfeicoamento dos servigos sob sua dire¢ao.

CONDICOES DE TRABALHO: Geral: carga horaria semanal de 40 horas;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrucdo: nivel médio completo Idade: Minima de 18 anos;

LOTACAO: em 6rgdo em que sejam necessarias as atividades proprias do cargo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 01, DE 10 DE JANEIRO DE 2023.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

E com satisfagdo que cumprimento esta Casa Legislativa, oportunidade em que remeto o
Projeto de Lei 01/2023, que visa alterar o Art. 20 da Lei Municipal n® 2.150 de 30/12/2013 que
estabelece o Plano de Carreira dos Servidores do Municipio de Terra de Areia, criando 01 (um)
cargo em comissdo CC-5/FG-5, Diretor de Departamento, e extinguindo 01 (um) CC-2/FG-2,
Dirigente de Nucleo e 01 (um) CC-3/FG-3, Assessor de Gestdo Municipal 1.

Em revisdo ao quadro de funcionarios publicos investidos em funcbes de CCs e FGs,
analisamos que é necessario para melhor andamento das atividades administrativas, nas diferentes
secretarias municipais a extin¢do de 01 (um) CC-2/FG-2, Dirigente de Nucleo e 01 (um) CC-3/FG-
3, Assessor de Gestdo Municipal |, e a criacdo 01 (um) cargo em comissdo CC-5/FG-5, Diretor de
Departamento, para dirigir e coordenar trabalhos no 6rgao que lhe é subordinado, aprimoramento os

servigos sob sua responsabilidade.

Diante do exposto, solicitamos a analise e aprovacdo da presente matéria, em carater de
urgéncia, sabedores de que esses Pares serdo unissonos na compreensao da necessidade do presente

pleito.

Sem mais, deixamos o reconhecimento de estima e apreco aos representantes desta Casa

Legislativa

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA

ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA
Prefeito Municipal



