PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DE LEI N° 33 DE 03 DE PROJETO AGOSTO DE 2022

Autoriza a contratacdo temporaria de
profissionais, para atuarem na Secretaria Municipal de

Obras e Transito.

Art. 1° Fica autorizado a contratacdo temporaria de profissionais para atuarem na
Secretaria Municipal de Obras e Transito, pelo periodo de duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo se houver necessidade, nos termos do art. 37, 1X, da CF/88, art. 232, 111

do art.233 e 234 da Lei n° 855/00 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, para a seguinte

fungéo:
Quant. Profissional Carga Horéaria Semanal Saléario
03 OPERARIO 40H R$ 1.212,00
01 MOTORISTA 40H R$ 1.482,61

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo por conta das dotacdes
especificas do orcamento vigente.

Art. 3° As atribuicBes, condicdes de trabalho e requisitos para a funcdo estdo constantes

no Anexo Unico, que é parte integrante desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA.

Registre-se e publique-se.

ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DE LEI N° 33 DE 03 DE PROJETO AGOSTO DE 2022

ANEXO UNICO

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERARIO
PADRAO DE VENCIMENTO: 01
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: realizar trabalhos bracais em geral. Descricdo Analitica: carregar e descarregar
veiculos em geral: transportar, arrumar e elevar mercadorias, matérias de construcao e outros; fazer
mudancas, proceder a abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e
remover lixos e detritos das vias publicas e proprios municipais zelar pela conservacdo e limpeza
dos sanitarios; auxiliar em tarefas de construcéo, calcamentos e pavimentacdo em geral; auxiliar no
recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento de
veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar
servigos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubagdes, pulverizagdes, etc.) aplicar
inseticidas e fungicidas: cuidar de currais, terrenos baldios e pracas; alimentar animais sob
supervisao; proceder a lavagens de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza
de pecas e oficinas; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria semanal de 40 horas.

Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, sdbados, domingos, e
feriados: uso de uniforme e equipamento de protecédo individual fornecido pelo municipio; sujeito a
trabalho desabrigado.

REQUISITOS PROVIMENTO:

Idade: minima de 18 anos
Ensino fundamental incompleto

LOTACAO: em 6rgéos que necessitem de trabalhos bracais.




PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DE LEI N° 33 DE 03 DE PROJETO AGOSTO DE 2022

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA
PADRAO DE VENCIMENTO: 05
ATRIBUICOES:

Descrigdo Sintética: conduzir e zelar pela conservacédo de veiculos automotores em geral: conduzir
veiculos destinados ao transporte escolar, conduzir ambulancias, conduzir veiculos de grande porte
como caminhdes e veiculos e camionetes.

a) Descricdo atividades motorista de transporte escolar: Conduzir veiculos automotores (leves) no
transporte de alunos e professores, recolher o veiculo a garagem ou ao local destinado, quando
concluida a jornada de trabalho do dia, comunicando qualquer defeito porventura observado, manter
os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento, fazer reparos de emergéncia, zelar pela
conservacao do veiculo, promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo, verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcao,
verificar o sistema de freios, verificar o grau de densidade e o nivel de 4gua da bateria, calibragem
dos pneus, executar tarefas afins.

b) Descricdo atividades motorista de veiculos pesados: Conduzir veiculos automotores (cacamba ou
caminhdo) destinados ao transporte de cargas; recolher o veiculo a garagem ou ao local destinado,
quando concluida a jornada de trabalho do dia comunicando qualquer defeito porventura observado,
manter os veiculos em perfeitas condi¢bes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar
pela conservacdo dos veiculos; promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcao,
verificar o sistema de freios; verificar o grau de densidade e o nivel de 4gua da bateria, calibragem
dos pneus; executar tarefas afins.

c) Descricéo atividades motorista de veiculos leves: dirigir automdveis e outros veiculos leves que
se destinam ao atendimento dos servi¢cos municipais, recolher veiculos a garagem quando concluido
0 servico do dia, manter o veiculo em perfeitas condi¢des de uso, fazer reparos de urgéncia, zelar
pela conservacdo dos veiculos que Ihe forem confiados, providenciar no abastecimento de
combustiveis, agua e lubrificantes, comunicar ao seu superior imediato, qualquer anormalidade no
funcionamento dos veiculos, executar outras tarefas correlatas.

d) Descricdo de atividades de motorista de ambuléancia: dirigir veiculos ambulancia, com zelo e
dedicacdo; efetuar o transporte de doentes as locais pré-determinados pela Secretaria da Salde;
retirar e recolher veiculos de servicos as garagens; verificar se o veiculo de trabalho esta em
perfeitas condi¢des de uso; fazer pequenos reparos de urgéncia, providenciar no abastecimento de
combustiveis, 6leos e &gua; comunicar ao chefe do servico qualquer anormalidade que venha a
ocorrer no veiculo que dirigir; aplicar as regras de seguranca nas viagens que realizar; tratar com
educacdo e humanidade as pessoas que transportar; fazer acompanhamento de doentes e internacdes
nos hospitais, casas de salde, ambulatérios e similares, para onde forem encaminhados 0s
pacientes; realizar outras tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO Idade: minima de 18 anos.




PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DE LEI N° 33 DE 03 DE PROJETO AGOSTO DE 2022

Instrucdo: ensino Fundamental incompleto e o processo de selecéo sera realizado de acordo com a
necessidade de municipio e também conforme o tipo de veiculo, exigindo-se a habilitagdo
especifica necessaria, além de outros pre-requisitos, conforme segue:

a) Motorista de veiculos pesados: CNH tipo "D*

b) Motorista de Transporte Escolar: CNH tipo "D" e curso de transporte escolar
c¢) Motorista de veiculos leves: CNH tipo "D"

d) Motorista de ambulancia: CNH tipo "D" e curso de transporte de emergéncia.

Especial: o candidato aprovado, desde que devidamente habilitado, apds a aprovagéo no processo de
selecdo podera exercer sua atividade em qualquer tipo de veiculo conforme a necessidade publica.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga horaria semanal de 40 horas
Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, sdbados, domingos e

feriados; uso de uniforme e equipamentos de protecao individual fornecidos pelo municipio;

LOTACAO: em 6rgdo onde sejam necesséarias as atividades proprias para o cargo.




PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DE LEI N° 33 DE 03 DE PROJETO AGOSTO DE 2022
EXPOSICAO DE MOTIVOS

E com satisfacdo que cumprimento esta casa Legislativa, oportunidade em que o Poder
Executivo Municipal remete o Projeto de Lei n° 33/2022, que autoriza a contratacdo temporaria de
profissionais, para atuarem na Secretaria Municipal de Obras e Transito.

A contratacdo de 03 (trés) operarios, € pelo fato de termos pouco efetivo e contratados
para este cargo, ressaltando que os servicos realizados por estes profissionais, em nosso municipio,
necessitam de um namero maior de servidores, para que assim atendam todas as demandas existentes,
que incluem a limpeza e manutencdo de ruas, patios publicos, prédios publicos, além de inimeras
atividades que ndo podem ficar desassistidas, sendo ainda mais imprescindivel a contratagéo.

Quanto a contratacdo de 01 (um) motorista, se faz necessaria em razdo da aposentadoria
do servidor Osni Rosa de Souza, ficando a secretaria com a falta deste profissional.

Desta forma encaminhamos o presente Projeto de Lei para a deliberacéo desta casa, tendo
em vista as raz0es para o pedido, a0 mesmo tempo em que reiteramos Nossos protestos de estima e

apreco.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA

ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DE LEI N° 33 DE 03 DE PROJETO AGOSTO DE 2022

ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA — PROJETO DE LEI N° 033/2022
Artigo 16, inciso | e §84°inciso I da LC 101/2000.

Trata-se de impacto orgamentario e financeiro referente a contratacdo emergencial
de profissionais, mediante processo seletivo, conforme quadro a seguir:

Nome do Cargo Quantidade |Salario Base |Impacto para 01 més
Operdrio 3 RS 1.212,00 RS 3.636,00
Motorista 1 RS 1.482,61 RS 1.482,61
Total dos servidores que serdo acrescidos 4 RS 5.118,61

A referida despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatdria de carater
continuado, na forma do art. 17, § 1° da LRF sendo, portanto, dispensados 0s mecanismos de
compensacdo previstos no § 2° do mesmo artigo.

Quanto a compatibilidade das acdes com o Plano Plurianual com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e com a Lei Orcamentaria Anual, informamos que as contratacdes estdo previstas

conforme quadros a seguir:

Profissional: Operério e Motorista

Unidade Secretaria Municipal de Obras

Responsavel:

Acéo: Manutenc¢éo dos Recursos Humanos

Objetivo: Pagamento de Remunerages e Proventos dos Servidores

As despesas decorrentes da execucao das acoes estao previstas na Lei de
Orcamento do exercicio financeiro de 2022, nas seguintes dotacdes, havendo saldo
suficiente para a cobertura das despesas:

Dota¢cdes Orcamentarias

Elementos de
despesa

Fontes de recursos

Pessoal e Encargos Sociais

3.1.00.00

0001 - LIVRE

O impacto das incorporagdes na Receita Corrente Liquida — RCL referente ao exercicio

corrente e aos proximos dois exercicios estdo demonstradas no quadro a seguir:




PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DE LEI N° 33 DE 03 DE PROJETO AGOSTO DE 2022

47.707.793,38 49.616.105,12 51.600.749,32

22.480.793,44 23.380.025,18 24.432.126,31

47,12% 47,12% 47,35%
33.649,85 87.522,45 91.023,35
22.514.443,29 23.467.547,63 24.523.149,66
47,19% 47,30% 47,52%

Como Resultado do Impacto, temos:

a - Atende ao exigido pelo Artigo 71 da LC 101/2000, aumento de até 10% da RCL
atual para a projetada.

b - Atende ao exigido pelo art. 20 inciso 11, da LC 101/ 2000, que o Gasto com Pessoal
nao ultrapassa a 54% para o Executivo e/ou 6% para o Legislativo, da RCL.

¢ — Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo Unico da LC 101/2000, ndo ultrapassar
0s 95% do estabelecido no art. 20 inciso 11, sendo 51,3% para Executivo e/ou 5,7% para a
Cémara, da RCL




PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DE LEI N° 33 DE 03 DE PROJETO AGOSTO DE 2022

MEMORIA DE CALCULO DO IMPACTO ORCAMENTARIO

CONFORME PROJETO DE LEI N°033/2022

Valores caso sejam contratados

IMPACTO DO EXERCICIO DE 2022

Nome do Cargo Quantidade |Salario Base |Impacto para 01 més
Operario 3 RS 1.212,00 RS 3.636,00
Motorista 1 RS 1.482,61 RS 1.482,61
Total dos servidores que serao acrescidos 4 R$5.118,61
Discriminagao Impacto Mensal |N2 meses
Salarios R$5.118,61 5,33 RS 27.282,19
Encargos Patronais RGPS RS 1.194,68 5,33 RS 6.367,66
Amortizacdo Atuarial RS 0,00 5,33 RS 0,00
Total RS 6.313,29 5,33 RS 33.649,85

IMPACTO DO EXERCICIO DE 2023

Discriminagao Impacto Mensal |N2 meses

Salarios R$5.323,35 13,33 R$ 70.960,31
Encargos Patronais FMPS RS 1.242,47 13,33 RS 16.562,14
Amortizacdo Atuarial RS 0,00 13,33 RS 0,00
Total RS 6.565,83 13,33 RS 87.522,45

IMPACTO DO EXERCICIO DE 2024

Salarios R$ 5.536,29 13,33 RS 73.798,73
Encargos Patronais FMPS RS 1.292,17 13,33 RS 17.224,62
Amortizacdo Atuarial RS 0,00 13,33 RS 0,00
Total RS 6.828,46 13,33 RS 91.023,35




PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DE LEI N° 33 DE 03 DE PROJETO AGOSTO DE 2022
DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

ALUISIO CUTINOVE TEIXEIRA, Prefeito Municipal de Terra de
Areia/RS, no uso de minhas atribuicfes legais e em cumprimento as determinacdes do
inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de Ordenador de
Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orcamentério-Financeiro, para a criagao
expanséo aperfeicoamento de agdes governamentais, DECLARO existir recursos para a

execucado das acOes, cujas despesas correrdo por conta das seguintes dotacdes

orcamentarias:

LRF Art. 16 inciso Il

Dotacdes Orcamentarias

Elementos de
despesa

Fontes de recursos

Pessoal e Encargos Sociais

3.1.00.00

0001 - LIVRE

Declaro, que a execucao das agOes acima referidas nao contrariam
nenhum dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal

e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolucdes do

Senado Federal.

Terra de Areia, 12 de Agosto de 2022.

Aluisio Curtinove Teixeira
Prefeito Municipal




